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FEDERAQAO PARANAENSE DE FUNDAQC)ES E ENTIDADES DO T ERCEIRO SETOR
ESTATUTO SOCIAL
CNPJ 02.340.356/0001-8"

CAPITULO |
DA FEDERAGAO

~ SECAO I
DEFINICAO DURAGCAO E SIMBOLOS

Art. 1° - Constituida em 03 de Abril de 1997, nesta cidade de Curitba, a — FEDERACAO
PARANAENSE DE FUNDACOES E ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR , é uma entidade
associativa de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia patrimonial, administrativa e
financeira, regida pela legislagdo pertinente, normas em vigor e pelo seu Estatuto.
Paragrafo primeiro — A FEDERACAO PARANAENSE DE FUNDACOES E ENTIDADES DO
TERCEIRO SETOR, tem sede itinerante na cidade de Curitiba, capital do Estado do Parang,
sendo fixada para cada periodo de 03 (trés) anos, na sede da INSTITUICAO ASSOCIADA que
estiver representando a Presidéncia da Federagdo, tudo em consonancia com cada ata de
eleicdo de Presidéncia.
Paragrafo segundo - Por resolucdo da Diretoria Executiva, poderd a Federacéo estabelecer em
gualquer localidade, representacéo para o bom desempenho de suas finalidades.
Paragrafo Terceiro — As expressdes “FEDERACAO PARANAENSE DE FUNDACOES E
ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR E FEDERACAO E PARANA FUNDACOES se eqiiivalem,
com referéncia a este Estatuto. Artigo 2° - A FEDERACAO PARANAENSE DE FUNDACOES E
ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR, criada por seus fundadores, tem prazo de duracdo
indeterminado e, por simbolos : 0 seu pavilhdo; selo e distintivo, que serdo aprovados pelo érgéo
competente.
SECAO I
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Artigo 3° - A FEDERAGCAO tem por finalidades e objetivos :

| — Receber, associativamente,AS ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR, sediadas ou atuantes no
Estado do Parand, para representa-las, junto a 6rgdos publicos e instituicbes no Brasil e no
Exterior.

Il — Representar as entidades associadas em eventos, congressos, simposios e reunides, de foro
nacional ou internacional , através de mandato e condi¢bes de desempenho.

Il —Promover o aperfeicoamento e o bom desempenho das entidades associadas e a
disseminacdo de entidades, como instrumento de exercicio individual de cidadania e como
agentes de aperfeicoamento humano e social ;

IV —Estimular intercomunicacdo de idéias e informacdes, no sentido de criar programas,
arregimentar trabalho voluntario e recursos financeiros para que as necessidades sociais sejam
atendidas pela propria Federacgéao;

V - Divulgar o bom desempenho, das entidades associadas, como regozijo e enaltecimento;

VI- Integrar as entidades associadas através do intercambio de informacgBes ,objetivos e
resultados

VIl Relacionar-se com as entidades nacionais e internacionais para troca de informacdes e
Servigos;

VIII- Incentivar a criagdo de entidades municipais e estaduais representativas de instituicoes;;

IX - Relacionar-se com as demais entidades que operam no terceiro setor;

X - Coordenar seus esforcos com os trabalhos sociais desenvolvidos pelo empresariado e pelos
setores publicos ;

Xl - Organizar cursos, semindrios, congressos e outros eventos, sempre visando a capacitacao
de gestores e funcionérios e de outras organizagbes sem fins lucrativos, sem conflitar com os
objetivos das suas associadas.

XlI- Representar administrativa e judicialmente as associadas em demandas que tenham por
objeto a defesa dos direitos coletivos ou direitos individuais homogéneos das associadas.



CAPITULO I
DO PATRIMONIO

Artigo 4°- O patriménio da FEDERACAO sera constituido :

| - Por doagles, verbas, patrocinio, investimentos, legados e auxilios de pessoas fisicas ou
juridicas de direito publico ou privado ;

Il - Pelos bens que vier adquirir ;

Il - Pelas receitas provenientes de atividades que exercer e desenvolver

IV - Pelas receitas provenientes das mensalidades pagas pelos associados ;

V - Pelas subvencgbes do poder publico ;

Artigo 5° - Os bens e direitos da FEDERACAO somente poder&o ser utilizados na realizagdo das
finalidades e objetivos da Instituicao.

Artigo 6° - A alienacao de bens e direitos e a aceitagdo de doagdo com encargos, sO serédo
realizados, apos a aprovacao da respectiva proposta da Diretoria Executiva pelo Conselho Fiscal.

Artigo 7° - As Associadas ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacoes
sociais de FEDERACAO

CAPITULO 1lI
DAS ENTIDADES FILIADAS

Artigo 8° - Poderéo associar-se 8 FEDERACAO em numero ilimitado, de entidades
sediadas ou atuantes no Estado do Parana, mediante proposta, documentos de constituicédo e
compromisso de cumprir este Estatuto e o Regimento Interno.

Artigo 9° Para associar-se 8 FEDERACAO a entidade postulante devera preencher requerimento
dirigido a Diretoria Executiva, informando sua pretenséo, devendo instruir dito pedido com a
demonstragéo de atendimento dos seguintes requisitos :

a ) Ter seus atos constitutivos e estatutos devidamente registrados ;

b ) Contar com aprovacao de funcionamento pelo Ministério Publico ;

¢ ) Estar em dia com sua prestacdo de contas ;

d) Estar em funcionamento continuo e ininterrupto, pelo menos por um ano anterior a sua filiacéo.

Artigo 10° —: De posse do requerimento formulado, a Diretoria Executiva convocard o Conselho
Fiscal e, em conjunto, aprovardo, ou ndo, da associacao da entidade postulante

Paragrafo Unico : Na analise de admiss&o a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal deverdo
atestar o seguinte :

a) Ser a entidade postulante idonea ;

b) Ter, a entidade postulante, objetivos claros e definidos em consonancia com o espirito geral
das entidades ;

c) Ter, a entidade postulante interesse legitimo de defesa dos interesses institucionais.

Artigo 11° —: Sendo aprovada a requisi¢cdo de associagdo, sera emitida em favor da entidade
postulante titulo associativo, o qual Ihe conferira todos os direitos e deveres da associada.

Artigo 12°- A Diretoria Executiva, em conjunto com o Conselho Fiscal, deliberard, também,
guanto a exclusdo de associadas que estiverem inadimplentes por prazo superior a 06 (seis)
meses, ou que tenham deixado de participar das udltimas 05 (cinco) assembléias gerais
convocadas .
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Artigo 13° — - Compete a Assembléia Geral Extraordinaria a deliberagcdo de demissdo ,em
decorréncia de conduta irregular.

Paragrafo Primeiro — A Assembléia Geral Extraordinaria podera ser convocada por qualquer
dos membros da Diretoria Executiva, ou do Conselho Fiscal, mediante edital , com 10 (dez ) dias
de antecedéncia.

Paragrafo Segundo - - O associado que convocar a Assembléia de excluséo , far4 a exposi¢do
dos motivos do requerimento de demissdo do associado, apresentando os documentos
pertinentes a comprovar os fatos imputados.- ,

Paragrafo Terceiro — O associado demitido tera direito de defesa na prépria Assembléia, com
prazo ndo superior a 15 (quinze) minutos, devendo fazé-lo pessoalmente e de viva voz. E
facultada a apresentacdo de documentos comprobatoérios dos fatos alegados em defesa.
Paragrafo Quarto — Encerrada a defesa, a Assembléia deliberard em votacao secreta, decidindo
por maioria simples dos presentes, qualquer que seja o “quorum *

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo — 14° _ S&o direitos das entidades associadas, respeitadas as disposi¢cdes deste Estatuto
a) Utilizar , as dependéncias da FEDERACAO , para atividades compreendidas neste Estatuto ;
b) Participar de eventos, cursos, simpdsios, debates, reunides, confraternizacbes e promocdes
fornecidas ou patrocinadas pela FEDERACAO ;

¢) Sugerir a Diretoria Executiva, por escrito, medidas Uteis ou necessarias aos interesses sociais
d) Indicar representantes, a fim de que votem ou sejam votados em elei¢des de representacéo da
Federacéo , respeitadas as regras deste Estatuto ;

e) Representar a Diretoria, por escrito, contra qualquer ato que considere lesivo aos seus direitos
ou infringentes ao Estatuto e interesses sociais ;

f) Excepcionalmente convocar assembléia , observadas as regras dispostas neste Estatuto,
guanto a esta finalidade ;

g) Participar, por meio de seu representante, com direito a voz e voto nas assembléias .

Artigo 15° — S&o deveres das entidades associadas :

a) Observar, rigorosamente, as disposicdes deste Estatuto, bem como as disposicdes e
instrucdes baixadas pelos 6rgaos diretivos ;

b) Pagar , pontualmente, a mensalidade estipulada pela assembléia geral ;

c) Informar, por escrito, ao 6rgdo responsavel desta FEDERACAO , sobre as infracdes
estatutarias e regulamentares de que tiver ciéncia,;

d) Exigir, observar e fazer cumprir 0s objetivos e determinacdes deste Estatuto e o respeito as
decisoes das assembléias;

e) Zelar pelo patriménio, servicos e imagem da FEDERAGCAO , cuidando de sua correta aplicacéo
e utilizacao ;

f) Comparecer por meio de seu representante, as reunides e assembléia convocadas pela
FEDERACAO ;

g) Respeitar os membros da Diretoria e do Conselho fiscal ou de seus representantes , quando
no exercicio de suas funcdes e, bem assim, os demais associados;

h) Manter atualizado o seu cadastro, de forma que seja corretamente calculado o valor da
contribuicdo devida e, também , para facilitar o contato entre a FEDERACAO e todas as
entidades representadas.

Artigo 16° A entidade associada que deixar de ser organizacdo institucional perdera
automaticamente os seus direitos dentro da FEDERACAO



CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO
Artigo 17° - Para realizar suas finalidades e atingir seus objetivos, a FEDERACAO tera
a seguinte organizacdo administrativa basica :
| - Assembléia Geral ;
Il - Diretoria Executiva , e
lll - Conselho Fiscal .
SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 18° - A Assembléia Geral, sera constituida por um representante legal de cada entidade
associada , todos com direito a voto, valendo um voto por entidade.

Paragrafo Unico - As entidades associadas ou seus representantes legais, terdo direito a votar
e serem votadas, desde que estejam quites com suas obrigacfes, até 24 horas antes da data e
hora marcada para a realizacdo da Assembléia.

Artigo 19° - A Assembléia Geral, como foro supremo da Federacéo, tem poderes para decidir
sobre toda a matéria relativa ao objetivo social, cumprimento e alteracdo deste Estatuto, bem
como para deliberar sobre a dissolucdo da FEDERACAO e a destinacéo dos seus bens.
Paragrafo Primeiro — A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente uma vez por ano, e
extraordinariamente quando convocada pelo presidente da Federagéo, pelo Conselho Fiscal ou a
requerimento justificado, assinado por, no minimo, um 1/5 (um quinto) das Fundacbes
associadas.

Paragrafo Segundo — A convocacdo sera. através de Edital, publicado em Jornal de
circulagdo diaria no Estado do Parana , com antecedéncia de pelo menos 08 ( Oito) dias, ou por
carta convite, enderecada ao representante legal da associada, com indicacdo da ordem do dia,
data e local da reunido, em qualquer das formas de convocacéo.

Paragrafo Terceiro - A Assembléia Geral sera instalada com o quérum” de 50 % (cinqUenta por
cento), em primeira convocagdo e com qualquer nimero em segunda convocagdo meia hora
depois, tomando suas decisdes pela maioria das associadas presentes.

Paragrafo Quarto _A Assembléia Geral terd seu Presidente escolhido e empossado pelo Plenario
e no siléncio deste, presidira a secéo, o Presidente da Diretoria Executiva -

Paragrafo Quinto _ - A alteracdo do estatuto ou dissolucdo da FEDERACAO devera constar de
ordem do dia especifica e € de competéncia exclusiva da Assembléia Geral

Paragrafo Sexto- Compete a Assembléia Geral a destituicdo de membros da Diretoria Executiva
e do Conselho Fiscal. —

Artigo 20° — As decisBGes da Assembléia Geral, serdo tomadas com base em maioria simples, de
voto dos presentes ,exigindo-se “quérum” qualificado apenas nas seguintes circunstancias:

a ) Alteragdo de Estatutos, que devera contar no minimo 1/ 3 do total de associados .

b ) Destituicdo de Membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,, maioria do total de
associados registrados.-

¢ ) Encerramento de atividades e distribuicdo de patriménio, maioria do total de associados
registrados.

Artigo 21° - As votagBes da Assembléia geral serédo feitas de viva voz, salvo as que destinarem-
se a eleicdo de administradores e conselheiros; as que decidirem destituicdo de administradores
e as que forem assim determinadas pala pauta a ser votada, as quais se realizardo por votacao
secreta.
SECAO I
DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 22° — A Diretoria Executiva é 6rgdo Superior . de Administracdo da Federacdo cabendo-
lhe ,precipuamente executar e fazer executar as Politicas e diretrizes emanadas da Assembléia
Geral, cumprindo e fazendo cumprir o Estatuto, administrando a Federacdo, com vistas ao
alcance eficiente e eficaz dos seus objetivos institucionais.
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Artigo 23° - A Diretoria Executiva seré constituida por 04 (quatro) membros titulares, eleitos pela
Assembléias Geral, entre os titulares de representacéo diretiva das entidades associadas , ficando
vedado a eleicdo de dois representantes da mesma : entidade associada .

Paragrafo Primeiro _ — Os ocupantes da Diretoria Executiva exercerdo mandatos de 03 (trés )
anos e poderao ser remunerados se assim o decidir a Assembléia Geral de Eleicao.
Paragrafo Segundo _ — E permitida a reeleicdo dos ocupantes da Diretoria Executiva

Paragrafo Terceiro Os membros da Diretoria Executiva se manterdo nos cargos,
independentemente da interrupcdo da relacdo existente com as Associadas por ocasido das
eleicdo, ndo podendo, nestes casos, se reelegerem.

Artigo 24° - Sao cargos da Diretoria Executiva
| — Presidente ;

Il - Vice — Presidente ;

Ill- Secretario Geral ;

IV - Tesoureiro .

Artigo 25° A Diretoria Executiva em conjunto compete :

| — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto ;

Il — Programar, organizar, dirigir, orientar e gerir atividades ordinarias da FEDERACAO

[l — Elaborar até 30 de Outubro de cada ano, o orcamento anual da FEDERAGCAO e submeté-lo a
apreciacao do Conselho Fiscal;

IV —Propor ao Conselho Fiscal, as alteracbes que se mostrem necessarias no decurso da
execucgao orcamentaria ;

V- Autorizar a contratacdo e dispensa de pessoal administrativo, organizando e atualizando o
respectivo quadro de remuneracéo do pessoal ;

VI - Propor a Presidéncia, a constituicdo de procuradores para atos especificos e a delimitacao
dos poderes a serem outorgados ;

VII Elaborar, anualmente, o relatério de atividades da FEDERACAO , respectivos balancos geral e
patrimonial, demonstrativo de receitas e despesas e inventario de bens e encaminhar ao
Conselho Fiscal, no méaximo até 28 ( vinte e oito ) de Fevereiro de cada ano ;

VIl Aprovar propostas e celebrar contratos para prestacéo de servicos no ambito das finalidades
e objetivos da FEDERACAO , com terceiros, pessoas fisicas e juridicas ;

IX — Aprovar o Regimento Interno , a Estrutura Organizacional , o respectivo Quadro de Pessoal e
a Remuneracéo dos empregados contratados pela FEDERACAO

Artigo 26° — Considera-se competéncia:

| — Do Presidente

a) Representar a FEDERACAO em todas as situacdes possiveis , seja em juizo, ou fora dele,
podendo outorgar procuracoes;

b) Convocar e presidir as reunides da diretoria e assembléia gerais extraordinrias.

c) Assinar atas, documentos e papéis que dependem de sua assinatura,

d) Apor sua assinatura em cheque e outros titulos juntamente com tesoureiro;

e) Convocar e participar das reunides de qualquer 6rgao ou departamento do sindicato;

f) Coordenar e orientar a agao dos 6rgaos do sindicato integrado-os sob linha de ac&o definida
em todas as suas instancias.

g) Convocar eleicbes a cada quatro anos para composicdo e quando for o caso, para
preenchimento dos corpos da diretoria do sindicato.

Il — Do Vice Presidente
a - Substituir o presidente em seus eventuais impedimentos e colaborar na execucdo de suas
funcbes

[l — Do Secretéario Geral

a) Coordenar a Secretaria Geral e cuidar da realizacdo de integracdo com os demais 6rgdos da
FEDERACAO .-

b) Coordenar e orientar a acdo dos departamentos e demais setores da FEDERACAO ,
integrando-os sob a linha definida pela Diretoria , desde que observadas as regras estatutarias.



c) Secretariar as reunides da Diretoria e as Assembléias Gerais;

d) Substituir o Presidente em seus eventuais impedimentos e desde que o Vice ndo possa fazé-lo;
e)Dirigir e fiscalizar os trabalhos, da secretaria ;

f) Redigir e ler as atas das sessfes da diretoria e das Assembléias ;

g)Preparar a correspondéncia e expediente da FEDERACAO ;

h)Ter sob a sua guarda o arquivo.

I'V: - Do Tesoureiro :

a) Substituir o secretario em seus eventuais impedimentos ; -

b)Zelar e ter sob sua guarda e responsabilidade os valores financeiros e patrimoniais da
FEDERACAO

c) Assinar , com o presidente os cheques e efetuar os pagamentos e recebimentos autorizados ;
d)Dirigir e fiscalizar os trabalhos da tesouraria ;

e)Elaborar e apresentar, para visto do Conselho Fiscal, os balangos anuais ;

f) Conservar em seu poder apenas os valores suficientes a manutencdo do dia a -dia da
Federacéo;

g)Propor a coordenar a elaboragdo e a execucdo do plano orcamentario anual, bem como suas
alteracbes a serem aprovadas pelo Conselho Fiscal, submetido a Diretoria Executiva e,
finalmente, a Assembléia Geral;

h)Elaborar o balanco do exercicio financeiro anual,

| )A adocdo das providéncias necessérias para impedir a corroséo inflacionaria e a deterioracédo
das financas da FEDERACAO ; -

J)Recebimento e controle das contribuicBes de qualquer natureza, inclusive doacfes e legados.

SECAO IlI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 27° - O Conselho Fiscal exerce as atribuicbes de fiscalizacdo, orientacdo e controle dos
atos e fatos administrativos, praticados na gestdo econbmica, financeira e patrimonial da
Federacéo.

Paragrafo Primeiro — O Conselho Fiscal sera constituido de 03 (trés) membros efetivos e 03
(trés) suplentes, eleitos pela Assembléia Geral, para mandato de 03 (trés) anos , permitida a
reeleicéo.

Paragrafo Segundo — Os membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal, poderdo ser
escolhidos entre colaboradores ou ndo Associadas, com ou sem relacdo juridica com as
fundacdes Associadas, tais como : voluntérios, autbnomos, funcionarios ou ainda, simplesmente
indicados por Associadas, quando sua capacidade profissional assim os recomendar para o
cargo, salvo se tiverem sido delas afastadas sob suspeita de terem praticado atos ilicitos,
improbidades, etc.

Paragrafo Terceiro — Os membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal manter-se-do nos
cargos, independente da interrupcdo da relacdo com as Associadas, por ocasido da Eleicao, salvo
objecéo das mesmas.

Artigo 28° - Nao poderao ser eleitos para o Conselho Fiscal pessoas que exercam funcdes
executivas por eleicdo na FEDERACAO.

Artigo 29° - Ao Conselho Fiscal Compete :

| - Organizar o calendario de suas reunides ordinarias e extraordinérias e a forma de convocacgéo
Il Fixar prazos para a entrega do orcamento e documentos financeiros para seu exame e
parecer;

Il Lavrar “Atas e Pareceres “do Conselho Fiscal, com o resumo de suas Reunides e o inteiro
teor dos exames a que proceder e dos pareceres que emitir

IV Examinar periodicamente, e sempre que achar conveniente e/ou por solicitacdo do Conselho
de Administracdo, os papéis e escritura fiscal da FEDERAGCAO e a situacdo de Caixa, na forma
da legislacéo vigente;
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V Apresentar para exame da Assembléia, no maximo até o ultimo dia de Margo de cada ano,
parecer sobre o relatorio das atividades, a prestacdo de Contas e o balanco geral da
FEDERA(;AO, do exercicio anterior;

VI Eleger o seu Presidente e o seu Secretério entre os pares, até 30 dias apds a data da sua
eleicdo, com mandato de um ano

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal podera ser convocado pelo Presidente da Federacéo,
extraordinariamente, sempre que for urgente a sua apreciacdo de matéria de interesse ao fiel
desempenho das finalidades da Instituicao.

Artigo 30°-— O Conselho Fiscal deliberara nas reunides agendadas por maioria de votos, sendo
gue poderdo ocorrer homologacdes de pareceres com qualquer “gliorum”.

Paragrafo Unico- O membro do Conselho Fiscal podera credenciar o seu suplente para
substitui-lo em seus impedimentos , mas, se faltar, ou o credenciado ndo comparecer a 04
(quatro) reunies consecutivas, perdera o mandato, sendo substituido por, seu suplente.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES

Artigo 31° - __Os componentes dos 6rgaos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, serdo
eleitos a cada 03 (trés) anos , através de voto secreto em conformidade com os dispositivos deste
Estatuto

Paragrafo Unico — a Eleicdo dos Cargos da Diretoria Executiva se dara por chapas e a dos
Conselheiros Fiscais, individualmente.

Artigo 32° - As eleicBes de que trata o artigo anterior serdo convocadas pelo Presidente, por
Edital, dentro do prazo maximo de cento e vinte dias, antes do encerramento dos mandatos
vigentes e serdo realizadas dentro do prazo minimo de noventa dias, que antecedem o término do
mandato vigente.-

Artigo 33° - Copia do Edital de convocacdo para o pleito deve ser afixada na sede da
FEDERACAO , devendo também ser publicada em jornal de grande circulacéo da base territorial
da mesma, ou, enquanto forem poucos os membros associados, através de carta dirigida
pessoalmente a estes.

Paragrafo Unico — No ato convocatério deve constar :

a ) Prazo para registro de chapas e horarios de funcionamento da secretaria ;

b ) Datas, horarios e locais de votacao .

Artigo 34° - O prazo para registro de candidaturas e / ou chapas sera de oito dias , contados a
partir da data de publicacdo do Edital.

Paragrafo Primeiro — O registro de candidatura e / ou chapa far —se - a , exclusivamente, na
secretaria da FEDERACAO ,.

Paragrafo Segundo _— O requerimento de registro de candidatura e / ou chapa, devera ser
assinado e enderegado a comissdo eleitoral , em duas vias, com 0s seguintes documentos : -

a ) — ficha de qualificacdo do candidato em duas vias, assinadas pelo préprio candidato e com
firma reconhecida ;

b ) — Copia do regimento interno da entidade associada, onde conste a qualificacdo civil do
candidato e a sua efetiva participacdo naquela entidade.

Artigo 35° — Encerrado o prazo para registro de candidaturas e / ou chapas, sem que tenha
havido inscri¢éo, o presidente da FEDERACAO , no prazo de quarenta e oito horas, providenciara
nova convocacdao de eleicoes.

Artigo 36° — O sigilo do voto serd assegurado mediante as seguintes providéncias :
a ) — Uso de cédula unica, contendo todos os candidatos registrados;

b) - Isolamento do eleitor em cabine indevassavel para o ato de votar

¢ ) - Emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto.



CAPITULO VII
DA COMISSAO ELEITORAL

Artigo 37° - O processo eleitoral serd coordenado e conduzido por uma comisséo indicada
pela Diretoria Executiva, em reunido especialmente convocada para esse fim, com voto da maioria
Paragrafo Unico : A comisséo eleitoral sera composta por trés membros e extinguir-se-a com a
posse da nova Diretoria.

Artigo 38°— A Comisséao Eleitoral é competente para deliberar acerca de eventuais irregularidades
ocorridas no transcorrer do pleito e das impugnacdes de chapas, assegurando-se o direito de
defesa das partes envolvidas.

Artigo 39° — No encerramento do prazo para registro de candidaturas, a Comissdo Eleitoral
providenciard a imediata lavratura da ata correspondente, consignando em ordem numérica de
inscricdo todas as chapas e os nomes dos candidatos, entregando cOpia aos representantes das
chapas inscritas.

Artigo 40° - No prazo de setenta duas horas , a contar da data do encerramento do registro, a
Comisséo eleitoral fard publicar a relacdo nominal das chapas registradas, na mesma forma
utilizada para o Edital de convocacéo da eleicdo e declarara aberto o prazo de cinco dias para
impugnacao .

Artigo 41° — Ocorrendo renuncia formal do candidato , ap6s o registro de chapa, a Comissdo
Eleitoral fixar4 copia deste pedido em quadro de aviso, para conhecimento dos interessados,
podendo a chapa concorrer mediante substituicdo do desistente. —

Artigo 42° - A relagdo dos associados em condi¢des de votar, seré elaborada até dez dias antes
da eleicdo e fornecida pela Comissao Eleitoral a cada chapa, mediante requerimento. -

Artigo 43°- O prazo de impugnacado de candidatura serd de cinco dias, contados da publicacédo
nominal de chapas registradas.

Paragrafo Primeiro — A impugnacdo que somente sera proposta através de requerimento
fundamentado, dirigido a Comissdo Eleitoral , por entidade associada em pleno gozo de seus
direitos federativos.

Paragrafo Segundo - A Comisséo Eleitoral notificara o candidato, em quarenta e oito horas, que
tera cinco dias para apresentar suas contra — razdes . Instruido o processo, a Comissao Eleitoral
decidira sobre a procedéncia ou ndo da impugnagédo, no prazo maximo de cinco dias, a contar da
apresentacdo das contra — razdes.

CAPITULO VIII
DO ELEITOR

Artigo 44°-_ Somente podera ser eleitor a entidade associada , por meio de um representante,
gue, na data da realizacdo da eleicdo em primeiro escrutinio, tiver no minimo trés meses de
inscricilo  no quadro de associado da FEDERAGCAO, assim como, estiver em dia com as
mensalidades sindicais.

CAPITULO IX
CANDIDATURA E INELEGIBILIDADE
DOS CARGOS DE DIRECAO - INSTITUCIONAL

Artigo 45° — Poderd ser candidato todo representante de entidade associada que, na época das
eleicGes, em primeiro escrutinio, preencha os seguintes requisitos : .
a)Ter no minimo doze meses de inscricdo no quadro de associados da FEDERACAO ;
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b) Ter suas mensalidades recolhidas mensalmente nos dltimos doze meses, que antecedem as
eleicdes .

Artigo 46° - E permitido que haja apenas um Unico representante por entidade associada, e este
devera preencher os seguintes requisitos , para que possa se candidatar a qualquer cargo da
FEDERACAO :

a ) Estar em gozo dos direitos sociais conferidos neste Estatuto ;

b ) Tiver, no minimo , doze meses no exercicio na categoria ;

¢ ) Ser maior de vinte e um anos.

Artigo 47° - Serd considerado inelegivel, bem como, vetado de permanecer no exercicio de
cargos eletivos, o representante de entidade associada :

a ) que nao tiver, definitivamente aprovadas as suas contas, em funcéo de exercicio em cargo de
funcdo administrativa federativa ;

b ) — Que houver lesado o patriménio da FEDERACAO

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 48° - A investidura dos cargos de direcdo se dara mediante assinatura do termo em livro
préprio

Artigo 49° Os membros da FEDERACAO n#o respondem solidariamente pelas obrigacées
assumidas pelos orgaos dirigentes, ressalvadas as responsabilidades decorrentes das investidura
de cargo ou fun¢do que importe a guarda e responsabilidade de bens patrimoniais.

Artigo 50° Os integrantes da Diretoria Executiva, os demais membros do Conselho de
Administracdo e os membros do Conselho Fiscal, aguardardo, no exercicio de seus cargos, a
posse dos respectivos substitutos.

Artigo 51° - O pessoal empregado da FEDERACAO, fica sujeito ao regime de Legislacio
Trabalhista , vigente.

Artigo 52° - Em caso de extingdo, o patriménio liquido da FEDERACAO sera destinado a
entidade , que nao seja associada, com sede ou atuacéo no Estado do Parana, de preferéncia
na Comarca da prépria FEDERACAO, e devidamente registrada nos orgaos competentes .

Artigo 53°- As atividades de todos os Orgéos Diretivos da Federagio serdo disciplinadas em
Regimento Interno préprio, que sera elaborado pela Diretoria Executiva e submetido a aprovacéo
da Assembléia Geral , até 90 dias apds a aprovacao da primeira reformulacdo deste Estatuto.

Artigo 54° - As duvidas ou omissbes do presente Estatuto serdo resolvidas pela Diretoria
Executiva em conjunto com o Conselho Fiscal ou pela Assembléia Geral em ultima instancia,
dentro das normas nele contidas e dos preceitos da Legislacdo aplicavel.

Curitiba, 19 DE Julho de 2005.

ARLETE DIAS DE MORAES
Presidente da Assembléia Geral da Parana Fundaces



JOSE ALCIDES MARTON DA SILVA
Presidente da Parana Fundacoes

BENEDICTO GERVASIO JUNIOR
Secretario da Assembléia
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